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NTT西日本グループの社会貢献活動
NTT西日本は社会貢献活動において以下の注力テーマに取り組んでいます。

社員の社会貢献への支援として、NTT西日本は以下のことに取り組んでいます。

緑あふれる未来に向けた地域づくり

地球環境保護は企業の社会的責任であると考え、事業活動におい
て環境に配慮するだけでなく、社会貢献活動としての各地域での環
境保全活動（森林環境保全）に取り組んでいます。NTT西日本 九州
支店では、社員およびご家族とともに、環境・生物多様性保全活動
に取り組んでいます。
福岡県糸島市の福井海岸においては、2014年から現在まで約

10年間にわたり、19回、延べ約1,800名の参加者で松林の保全
活動を継続的に実施しています。糸島市の松林保存会や糸島市役
所の皆さまのご協力をいただきながら、松くい虫被害から松林を
守るために、枝拾いや松葉かき、草刈り等の作業を行っています。
また、福岡県八女市黒木町の「グリーンピア八女」では、2013年
から約11年間にわたり17回、延べ約1,500名の参加者で育林活動を
続けています。特に2012年7月の九州
北部豪雨災害で大きな被害を受けた際に
は、その復旧支援として、シャクナゲ、モ
ミジ、サクラの苗木350本を植樹し、以
降も植樹した木々の保全・育林を行って
います。

森林環境保全

森林環境保全 生物多様性の保護 子どもの豊かな未来づくり 地域社会との共生

外来魚駆除活動を通じた
SDGsへの貢献
私たちの周りには多種多様な動植物種を含む生態系
が存在しています。本来であれば、自然環境の下で食
物連鎖をしながら、微妙なバランスを取りつつ増減を
繰り返す中、私たち人間が行う経済活動等により、多
くの生物の個体数が失われ、中には絶滅の危機に瀕し
ているものもいます。NTT西日本グループでは、生物
多様性（国内固有種、里山等）の保全も、社会の持続可
能性にとって重要な課題であると認識しており、それ
らの保全に取り組んでいます。
NTT西日本 鹿児島支店は、2025年7月にラムサー
ル条約登録湿地である鹿児島県薩摩川内市の藺牟田
池（いむたいけ）自然公園にて、外来魚駆除活動を開
催しました。在来生物に大きな影響を及ぼすとされる
ブルーギル等の外来魚を駆除することで、SDGsへの
貢献をめざすとともに、地域密着型の取組みとして、
2017年より開催しています。
当日は約2時間にわたる活動の結果、ブルーギルやブ
ラックバス等の外来魚を合計227匹釣り上げることが
できました。釣り上げられた外来魚は回収ボックスに集
められた後、魚粉に加工さ
れ、隣接する生態系保存資
料館「アクアイム」に設置
された水槽の魚の餌や、藺
牟田池周辺の草花の肥料と
して有効活用されています。 外来魚の駆除に取り組む様子

生物多様性の保護

こども食堂を企業が支えるしくみづくり
豊かで明るい社会の実現のため、NTT西日本グループでは地
域子どもたちの健やかな成長を支え、社会全体の豊かな未来を
はぐくむ取組みを行っています。
NTT西日本 富山支店は、未来を担う子どもたちを応援する観点

から、「居場所をつくる」「出番をつくる」「寄り添う」の3つをコンセ
プトに、「こどもまんなか応援」の活動に取り組んでいます。
まずはじめに「居場所をつくる」活動の一環として行っている

「こども食堂支援」では、フードドライブの実施や、こども食堂
の運営資金の継続的な支援を行っています。
2024年から富山支店では、こども食堂を運営するコミュニ

ティカフェが毎月お弁当を販売し、その売上の一部をこども食
堂の運営資金として活用いただいています。さらに、飲み物の
購入によって寄付金がたまり、定期的にこども食堂へ寄付され
る「寄付型自動販売機」を富山支店内に設置しました。
次に「出番をつくる」活動としては、カターレ富山様と連携し

て、発達障がいのある子どもたちとサッカーを通じて交流する
インクルーシブサッカー教室を実施。発達障がいのある子ども
たちがのびのびとサッカーを楽しめる機会を提供するとともに、
社員もサッカーをとおして交流することで相互理解を深める活
動を行いました。
最後に「寄り添う」活動の一環として、富山県内の3つの児

童養護施設を訪問し、クリスマス会で子どもたちにプレゼントを
贈りました。一部の施設では、2024年度に続き、カターレ富山
の椎名伸志選手とマス
コットのライカくんに
も参加いただき、子ど
もたちに笑顔を届ける
ことができました。

クリスマス会の様子

子どもの豊かな未来づくり

育林活動の様子

清掃活動・フードドライブを通じた
地域への貢献
NTT西日本グループでは、30支店すべての地域で「地域
一斉清掃活動」や家庭等で余っている品物を集め、必要とし
ている人々や団体に届ける「フードドライブ活動」を行い、
社会全体の持続的な発展に貢献しています。
2025年5～6月にはグループ一体で各地域の清掃活動を
実施しました。期間中、NTT西日本グループの各支店から
合計約5,200名が参加し、西日本エリア全体で45ℓのごみ
袋で530袋（約23万9,000ℓ）のごみを収集しました。こ
れは、約2,000人分の1日のごみ排出量※に相当します。
また、フードドライブ活動では、 7～10月を強化期間とし
て、グループ一体で各地域において取組みを行いました。各
支店では、社員の家庭にある食品等の持ち寄りや社内備蓄品
をフードバンク等のNPOへ寄贈する、活動の輪を広げてい
ます。2025年度は計41団体に向けて、食料品 44,225品、
米 762.84kg、その他（日用品等）12,060点を寄贈しました。

※ �当社調べ。収集したごみの総量をごみ袋の数から算出（福岡市保健
環境研究所環境科学課の調査「指定ごみ袋1袋あたりの排出重量
調査（令和元年度）」をもとに算出）し、1人1日当たりのごみ排出量
880g（環境省の報道発表資料「一般廃棄物の排出及び処理状況等
（令和4年度）について（2024年03月28日）」）で除して算出

地域社会との共生

清掃活動の様子（静岡支店）

社員が持ち寄った食品等を寄贈（沖縄支店）

松林保全活動の様子

社会貢献

社員の社会貢献への支援

スポーツ振興イベントへの参画
NTT西日本はシンボルチームである硬式野球部、陸上競技部、ソフトテニス部を

通じて、スポーツ振興を促進するとともに、地域に密着した愛される企業づくりを
推進します。

社会貢献活動表彰 優れた活動を称え、社員の社会に対する貢献意識の醸成や活動のさらなる価値向上を目的に、個人ボランティア活
動および企業社会貢献活動に対する表彰

ボランティアギフトプログラム 社会福祉分野で長期にわたってボランティア活動に取り組んでいる社員等を対象とした、その活動先の施設等へ
物品（備品、機器または同等の自社商品）を寄贈する取組み

マッチングギフトプログラム 社会貢献活動を目的とした社内の募金活動において社員から募った募金額に応じ、会社もその寄附先に限度額の
範囲内において寄附を行うプログラム

Myコミュニティ＋運動 組織や府県域を跨る活動・イベントへの社員参加への促進、活動内容のさらなる充実を図る施策等に対する経費の
一部会社負担 等の取組み

詳しくはこちら みどりいっぱい活動報告
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